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Auftragserteilung Zentrum für Arbeitsmedizin Paderborn (ZAmAs) 
 

Geb. Dat.:  
 

Name, Vorname:    

  Einzustellen als:  

 

Untersuchungstermin:  

Uhrzeit:  

Ansprechpartner im ZAmAs:  

Mitzubringen sind:  

Adresse: 
Zentrum für Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit 
Dessauer Straße 12 
33106 Paderborn 

 
Lärm (eh. G20): 

 Pflichtvorsorge > 85 dB(A) bzw. > 137 dB(C) gem. ArbMedVV Anhang 3 (1) 3.  

 Angebotsvorsorge > 80 dB(A) bzw. > 135 dB(C) gem. ArbMedVV Anhang 3 (2) 1. 

 
Obstruktive Atemwegserkrankungen (eh. G23): 

 Pflichtvorsorge gem. ArbMedVV Anhang 1 (1) 2 c) oder f) oder g) oder j).  

 Angebotsvorsorge gem. ArbMedVV Anhang 1 (2) 1. oder 2 g) oder j) oder k) 

 
Feuchtarbeit (eh. G24): 

 Pflichtvorsorge ab 4 h Feuchtarbeit pro Tag gem. ArbMedVV Anhang 1 (1) 2. a) 

 Angebotsvorsorge > 2 h Feuchtarbeit pro Tag gem. ArbMedVV Anhang 1 (2) 2. f) 

 
Atemschutzgeräte (eh. G26.x): 

 Pflichtvorsorge Gruppe 2 (eh. G26.2) gem. ArbMedVV Anhang 4 (1) 1.  

 Pflichtvorsorge Gruppe 3 (eh. G26.3) gem. ArbMedVV Anhang 4 (1) 1. 

 Angebotsvorsorge Gruppe 1 (eh. G26.1) gem. ArbMedVV Anhang 4 (2) 2. 

 
Besondere Arbeitsstoffe, Toluol und Xylol (eh. G29/ G27): 

 Pflichtvorsorge Toluol, Xylol und deren Gemische (eh. G29) 
ArbMedVV Anhang 1 (1) 1. a) oder/und c) 
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 Angebotsvorsorge Toluol und Xylol und deren Gemische (eh. G29) 
ArbMedVV Anhang 1 (2) 1.; 2. c) 

 Pflichtvorsorge Isocyanate (eh. G 27) gem. ArbMedVV Anhang 1 (1) 2. d)  

 Angebotsvorsorge Isocyanate (eh. G 27) gem. ArbMedVV Anhang 1 (2) 2. h) 

 
Belastungen des Muskel- Skelettsystems/ Vibrationen (eh. G46): 

 
Schweißrauche (eh. G39): 

 Pflichtvorsorge Luftkonzentration > 3 mg/m³ Schweißrauche 
ArbMedVV Anhang 1 (1) 2. b) 

 Angebotsvorsorge Luftkonzentration ≤ 3 mg/m³ Schweißrauche 
ArbMedVV Anhang 1 (2) 2. f) 

 
Gefahrstoffe: Krebserzeugende, erbgutverändernde (eh. G 40): 

 Pflichtvorsorge gem. ArbMedVV Anhang 1 (1) 1. b) oder c) 
Gefahrstoff(e): ____________________________ 

 Angebotsvorsorge gem. ArbMedVV Anhang 1 1. Oder (2) 2. d) aa) oder bb) 
Gefahrstoff(e): ____________________________ 

 
Gefahrstoffe: hautresorptiv und Gesundheitsgefährdung durch Hautkontakt: 

 Pflichtvorsorge gem. ArbMedVV Anhang 1 (1) 1. c) 
Gefahrstoff(e): ____________________________ 

 
Sonstige Angebotsvorsorgen: 

 Angebotsvorsorge: Natürliche UV-Strahlung gem. ArbMedVV Anhang 3 (2) 5.  

 Angebotsvorsorge: Bildschirmarbeit (eh. G 37) gem. ArbMedVV Anhang 4 (2) 1. 

 Angebotsvorsorge: haut- oder atemwegssens. Stoffe gem. ArbMedVV Anhang 1 (2) 2. k) 
Gefahrstoff(e): ____________________________ 

 Angebotsvorsorge: Asbestfaserhaltiger Staub (eh. G1.2) 
Gem. ArbMedVV Anhang 1 (2) 1. 

 Angebotsvorsorge silikogener Staub (eh. G1.1) 
Gem. ArbMedVV Anhang 1 (2) 1.  

 

 Pflichtvorsorge Belastungen durch Vibrationen  
ArbMedVV Anhang 3 (1) 4. a) oder/und b) 

 Angebotsvorsorge mit/bei 
Heben, Tragen, Ziehen, Schieben, manuelle Tätigkeiten, Zwangshaltungen  
ArbMedVV Anhang 3 – Abs. (2) 4. a) oder/und b) oder/und c)   

 Angebotsvorsorge mit/bei Vibrationen gem. ArbMedVV Anhang 3 – Abs. (2) a) oder/und b)  
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Sonstige Pflichtvorsorgen: 
 Pflichtvorsorge silikogener Staub (eh. G1.1) 

ArbMedVV Anhang 1 (1) 1. b)  

 Pflichtvorsorge: Asbestfaserhaltiger Staub (eh. G1.2) 
ArbMedVV Anhang 1 (1) 1. b) 

 Pflichtvorsorge: Chrom VI (eh. G15) gem. ArbMedVV Anhang 1 (1) 1. b) und/oder c) 

 Pflichtvorsorge Arbeitsaufenthalte im Ausland unter bes. klimat. Belastungen (eh. G35) 
ArbMedVV Anhang 4 (1) 2. 

 
Sonstige Untersuchungen: 

 Einstellungsuntersuchung mit Nennung des Anforderungsprofils durch den Auftraggeber 
(z.B. Gehör, Sehvermögen, Belastbarkeit des WS-Skelettsystems)  

 Eignungsuntersuchung - Fahr-, Steuer- und Überwachungstätigkeiten (eh. G 25) 

 Eignungsuntersuchung Absturzgefahr (eh. G41)  

 Taucherarbeiten o.Ä. gem. §10 Druckluftverordnung oder DGUV-Vorschrift 49 §6 Abs. (2) und 
(3) in Verbindung mit Feuerwehr-Dienstvorschrift 8 

 Nachtarbeit gem. gem. Arbeitszeitgesetz § 2 (3) + (4) in Verbindung mit § 6 (3) 

 Sonstige Untersuchung / Vorsorge 

 
Sonstiges / Notizen: 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 
 
Hinweise zu Eignungsuntersuchungen: 
 

Bei Eignungsuntersuchungen werden keine Untersuchungsergebnisse an den Arbeitgeber weiterge-
geben. 
 
Bitte beachten Sie die aktuellen DGUV-Informationen zu Eignungsuntersuchungen (DGUV-I 250-010). 
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Lageplan: 
 

 

 
 
 

Zentrum für Arbeitsmedizin und Arbeitssicherheit 
Dessauer Straße 12 
33106 Paderborn 
www.zamaspb.de  
 
Tel.: 05251 / 77 52 0 
E-Mail: info@zamaspb.de 
 
Öffnungszeiten: 
Montag bis Freitag 
7:00 – 16:00 Uhr 
 
Samstag und Sonntag 
Geschlossen 
 

Sowie nach Vereinbarung. 

http://www.zamaspb.de/
mailto:info@zamaspb.de

